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Podstawa prawna:

e Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r. nr 78, poz.
483 ze zm.).

e Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodoéw
Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 526).

e Ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1943
ze zm.).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).

e Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placéwkach ( Dz. U. 2017, poz. 1591)

e Rozporzadzenie MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach(Dz. U. 2017, poz.1578)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i
form prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii (Dz.U. z 2015 r. poz. 1249).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy

programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogodlnego
dla szkoty podstawowej(Dz.U. 2017 poz. 356)

Priorytety Ministra Edukacji Narodowej na rok szkolny 2017/2018
e Statut Szkoty Podstawowej im. Kazimierza Gorskiego w Czaplinku

I. Wstep

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny realizowany w Szkole Podstawowej im.
Kazimierza Gorskiego w Czaplinku opiera si¢ na hierarchii warto$ci przyjetej przez Rade
Pedagogiczna, Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski, wynikajacej z przyjetej w szkole
koncepcji pracy. Treéci szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego sg spojne ze
statutem szkoty i wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania. Istota dziatan wychowawczych 1
profilaktycznych szkoty jest wspotpraca catej spolecznosci szkolnej oparta na zalozeniu, ze
wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktora w swojej dziatalnosci
musi uwzglednia¢ zarowno wole rodzicow, jak 1 priorytety edukacyjne panstwa. Rolg szkoty,
oprocz jej funkcji dydaktycznej, jest dbato$¢ o wszechstronny rozwdj kazdego z uczniow oraz
wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowanie rozumiane jest jako wspieranie
ucznidéw w rozwoju ku peinej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej,
duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i uzupetniany poprzez dziatania z
zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy.

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny okre§la sposob realizacji celow ksztatcenia
oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego,
uwzgledniajgc kierunki i formy oddzialywan wychowawczych, ktoérych uzupehlnieniem sg
dziatania profilaktyczne skierowane do uczniow, rodzicow i nauczycieli.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostal opracowany na podstawie diagnozy potrzeb i
problemow wystepujacych w srodowisku szkolnym, z uwzglednieniem:



e wynikéw ewaluacji wewnetrznej 1 ewaluacji  wcze$niejszego  programu
wychowawczego i programu profilaktyki realizowanego w szkole,

e wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

e wnioskow i analiz pracy zespoldéw wychowawczych,

e innych dokumentow i spostrzezen waznych dla szkoty: koncepcja funkcjonowania i
rozwoju szkoty opracowana przez dyrektora, uwagi, spostrzezenia, wnioski nauczycieli,
uczniow, rodzicow.

Podstawowym celem realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest
wspieranie dzieci i mtodziezy w rozwoju oraz zapobieganie zachowaniom problemowym,
ryzykownym. Waznym elementem realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego jest
kultywowanie tradycji i ceremoniatu szkoty.

Podstawowe zasady realizacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego
obejmuja:

e powszechna znajomo$¢ zalozen programu — przez ucznidow, rodzicow i wszystkich
pracownikow szkoty,

e zaangazowanie wszystkich podmiotow spotecznos$ci szkolnej i wspoOlprace w realizacji
zadan okre$lonych w programie,

e respektowanie praw wszystkich czlonkow szkolnej spotecznosci oraz kompetencji
organOw szkoly (dyrektora, rady pedagogicznej, rady rodzicow, samorzadu
uczniowskiego),

e wspotdzialanie ze $rodowiskiem lokalnym, instytucjami wspierajagcymi dziatalno$¢
wychowawczg i profilaktyczng szkoty,

e wspodtodpowiedzialnos¢ za efekty realizacji programu,

e inne, wazne dla szkoty, wynikajace z jej potrzeb.

I1. Misja szkoly

Zadaniem szkoly jest wspieranie Rodzicow w procesie wychowania i nauczania,
stwarzanie uczniom warunkow do prawidlowego i wszechstronnego rozwoju, ze
szczeg6lnym uwzglednieniem rozwoju fizycznego i promocji zdrowego stylu zycia.

Misja szkoly jest ksztalcenie 1 wychowanie w duchu wartosci, poczuciu odpowiedzialnosci,
mitosci do ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy
jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy i1 $wiata, ksztaltowanie umiejetnosci
nawigzywania kontaktow z rowiesnikami, takze przedstawicielami innych kultur. Szkota
Zzapewnia pomoc we wszechstronnym rozwoju ucznidw w wymiarze intelektualnym,
psychicznym 1 spotecznym, zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczng uczniom. Misjg
szkoty jest uczenie wzajemnego szacunku i uczciwosci jako postawy zycia w spoteczenstwie i
w panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego 1 ksztaltowania postaw patriotycznych,
a takze budowanie pozytywnego obrazu szkoly poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji.
Misja szkoty jest takze przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych, ksztattowanie
postawy odpowiedzialno$ci za siebie i innych oraz troska o bezpieczenstwo uczniow,
nauczycieli 1 rodzicow.

I11. Sylwetka absolwenta



Dazeniem Szkoly Podstawowej im. Kazimierza Gorskiego w Czaplinku jest przygotowanie
ucznidow do prawidlowego 1 aktywnego funkcjonowania w zyciu spolecznym oraz
podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu odpowiedzialno$ci za wiasny rozwdj.

Nasza ambicjg jest tworzenie szkoty odpowiadajgcej wyzwaniom wspolczesnego Swiata.
Staramy si¢ wyksztalci¢ i wychowaé ucznia:

- wysportowanego, znajacego zasady zdrowego stylu zycia,

- znajacego dzieje ojczyste, szanujacego tradycje i1 kulture wlasnego narodu, a takze innych
nacji,

- wyposazonego w rzetelng wiedze i umiejetnos¢ jej wykorzystania,

- aktywnego spotecznie, tolerancyjnego, wrazliwego na potrzeby drugiego cztowieka,

- pracowitego i systematycznego,

- potrafigcego dziata¢ w zespole,

- ambitnego, kreatywnego, odwaznego, samodzielnego w radzeniu sobie z problemami na
miare swojego wieku,

- znajacego 1 stosujacego zasady bezpieczenstwa,

- starajacego si¢ rozwigzywac konflikty, unikajac przemocy i agres;ji,
- cechujacego sie wysoka kulturg osobista,

- wrazliwego na pickno przyrody i szanujgcego naturalne srodowisko,
- niosgcego bezinteresowng pomoc ludziom potrzebujacym,

- przygotowanego do zycia w rodzinie, spolecznos$ci lokalnej, panstwie.

IV. Diagnoza sytuacji wychowawczej

Program zostal opracowany na podstawie diagnozy sytuacji dydaktyczno - wychowawczej w
szkole z uzyciem narzedzi:

o ankieta skierowana do rodzicow na temat oczekiwan rodzicow w realizacji tresci
profilaktycznych i wychowawczych,

. spostrzezen wychowawcow klas na temat ucznioéw,

o analizy stanu wychowania w szkole,

o obserwacji biezacych zachowan ucznidéw na terenie szkoty,

. analizy uwag dotyczacych zachowan ucznioéw,

o sprawozdan potrocznych opracowanych przez wychowawcow.

W wyniku diagnozy wyloniono nastepujace obszary problemowe:
e brak motywacji do nauki;

e niewystarczajaca komunikacja interpersonalna w relacji uczen — uczen; w niektorych
przypadkach nierespektowane sg przez ucznidéw normy spoteczne, w tym zachowania
agresywne uczniéw i wulgaryzmy;



e rzadkie kontakty rodzicoéw w spotkaniach z nauczycielami przedmiotow i specjalistami;

e niewystarczajgca wiedza uczniow 1 rodzicOw na temat zagrozen zwigzanych 2z
cyberprzemocg oraz korzystania z mediow spotecznosciowych;

e nie zawsze wilasciwe wykorzystanie przez uczniow nowoczesnych technologii
informacyjnych;

e nalezy rozszerzy¢ dziatania na rzecz profilaktyki uzaleznien, przemocy, zdrowego trybu
zycia.

V. Kryteria efektywnosci.
Wszyscy uczniowie naszej szkoly sa poddani oddziatywaniom tego programu.

Wszyscy nauczyciele realizujg Program Wychowawczo - Profilaktyczny, a w szczegolnosci
nauczyciele wychowawcy uwzgledniaja jego tresci podczas planowania i realizacji klasowych
plandw pracy.

Rodzice uczniéw naszej szkoty znaja 1 akceptuja program oraz czynnie wspolpracuja przy jego
realizacji.

Pracownicy szkoly, osoby wspolpracujace ze szkola znaja podstawowe cele programu
wychowawczo — profilaktycznego, pomagaja W ich realizacji.

VI. Cel glowny:

Wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia fizycznego, poznawczego, emocjonalnego,
spotecznego, duchowego.

VII. Cele szczegolowe:
1. Ksztattowanie postaw spotecznych i wartosci opartych na tolerancji i wolontariacie.

2. Przekazywanie spotecznosci szkolnej informacji niezbednej do skutecznego zapobiegania i
radzenia sobie z uzaleznieniami 1 zagrozeniami dla wlasnego zdrowia, poprawy jakosci zycia,
zmniejszenia czynnikOw ryzyka zachorowania na rézne choroby.

3. Budzenie szacunku dla panstwa jako dobra wspolnego:

e odnajdowanie swojego miejsca w rodzinie, grupie réwiesniczej, spotecznosci lokalnej,
panstwie, Europie 1 §wiecie,
e budowanie systemu wartosci chronigcych tozsamo$¢ narodows.

4. Ksztattowanie umiejetnosci czytelniczych, informatycznych oraz matematycznych.

5. Ksztattowanie postaw umozliwiajacych uczniom poznawanie $wiata, przygotowujacych do
samodzielnego uczenia sig.

6. Inspirowanie wychowankéw do wyrazania wlasnych mysli i przezy¢.

7. Prawidlowe 1 adekwatne do sytuacji reagowanie na pojawiajace si¢ w szkole sytuacje
zagrazajace zdrowiu i zyciu ludzi.



8. Budowanie wspotpracy z rodzicami 1 S$rodowiskiem lokalnym oraz instytucjami
prowadzacymi wspomaganie rodziny i promujacymi zdrowy styl zycia.

9. Rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz motywowanie do nauki i rozwoju osobistego
ucznidw poprzez rzetelng prace i uczciwosc.

VIII. Struktura oddzialywan wychowawczych

1.

Dyrektor szkoly:

stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidlowy
poziom pracy wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktéorych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow,

stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej szkoty,

wspotpracuje z zespolem wychowawcoéw, pedagogiem, psychologiem szkolnym,
oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

czuwa nad realizowaniem przez uczniow obowigzku szkolnego,

nadzoruje zgodnos$¢ dziatania szkoly ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniow, kompetencji organow szkoty,

nadzoruje realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rada Pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie
dziatah profilaktycznych,
opracowuje we wspolpracy z Radg Rodzicéw 1 Samorzagdem Uczniowskim program
wychowawczo-profilaktyczny,
opracowuje 1 zatwierdza dokumenty 1 procedury postgpowania nauczycieli w
sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacja i przestgpczoscel,
uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Nauczyciele:

wspotpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,
uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
reaguja na obecno$¢ w szkole oséb obcych, ktore swoim zachowaniem stwarzajg
zagrozenie dla ucznia,

reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniow,
przestrzegaja obowigzujagcych w szkole procedur postepowania w sytuacjach
zagrozenia mtodziezy demoralizacja 1 przestepczoscia,

udzielaja uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,

ksztalca 1 wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiaja z uczniami i1 rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w
nauce na swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania i rozwo0j osobowy ucznia,



. Wychowawcy klas:

diagnozujg sytuacje wychowawcza w klasie,

rozpoznaja indywidualne potrzeby uczniow,

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow i zadan okreslonych w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowuja plan pracy wychowawczej
dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu
klasowego 1 potrzeby uczniow,

przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do
dalszej pracy,

zapoznaja uczniow swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym i
obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sa czlonkami zespolu wychowawcow 1 wykonuja zadania zlecone przez
przewodniczacego zespotu,

oceniaja zachowanie uczniow swojej klasy, zgodnie z obowigzujagcymi w szkole
procedurami,

wspolpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami ucznidw,
pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujagcymi z uczniami o specjalnych
potrzebach,

wspierajg ucznidw potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,
rozpoznaja oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicow,

dbaja o dobre relacje uczniéw w klasie,

podejmuja dzialania profilaktyczne w celu przeciwdzialania niewtasciwym
zachowaniom podopiecznych,

wspotpracuja z sagdem, policja, innymi osobami i instytucjami dziatajagcymi na rzecz
dzieci 1 mtodziezy,

podejmujg dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

Pedagog szkolny/psycholog:

diagnozuje srodowisko wychowawcze,

zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

wspolpracuje z rodzicami ucznidow potrzebujacych szczegdlnej troski wychowawczej
lub statej opieki,

zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej 1 materialnej dla uczniow,
wspotpracuje z rodzicami w zakresie dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych,
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,

wspélpracuje z placowkami wspierajgcymi proces dydaktyczno-wychowawczy
szkoty 1 poszerzajacymi zakres dzialan o charakterze profilaktycznym, w tym z
poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

wspoOtpracuje z nauczycielami.

Rodzice:

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczag w wywiadowkach organizowanych przez szkote,

zasi¢gaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspotpracuja z wychowaweca klasy 1 innymi nauczycielami uczacymi w klasie,
dbaja o wlasciwa forme spedzania czasu wolnego przez uczniow,
wspottworzg szkolny program wychowawczo-profilaktyczny,



e rada rodzicow uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

7. Samorzad Uczniowski:

e jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dziatalno$ci
sportowe] oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,
wspotpracuje z dyrektorem, radg pedagogiczna, opiekunem,
wspottworzy program wychowawczo — profilaktyczny szkoty,
reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,
propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,
dba o dobre imi¢ 1 honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

e moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

IX. Szczegotowe cele wychowawcze programu wychowawczo — profilaktycznego.
OBSZAR ROZWOJU INTELEKTUALNEGO

Rozwijanie zainteresowan 1 uzdolnien uczniow.

Organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.
Podnoszenie efektow ksztatcenia.

Upowszechnianie czytelnictwa, rozwijanie kompetencji czytelniczych.

PwnNeE

OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNEGO

1. Propagowanie w$rdd ucznidw znajomosci prawa i jego przestrzeganie.
2. Rozwijanie postaw prospotecznych i dziatan w zakresie wolontariatu.
3. Ksztaltowanie postaw szacunku wobec §rodowiska naturalnego.

OBSZAR ROZWOJU FIZYCZNEGO

1. Propagowanie zdrowego stylu zycia.
2. Us$wiadamianie uczniom negatywnych skutkow uzywek.
3. Bezpieczenstwo ucznidow w szkole i poza nia.

OBSZAR ROZWOJU EMOCJONALNEGO

1. Ksztaltowanie pozytywnego obrazu wlasnej osoby.
2. Ksztalcenie umiejetnosci rozwigzywania problemow bez uzycia sity.

OBSZAR ROZWOJU DUCHOWEGO

1. Upowszechnienie wiedzy na temat obowigzujacych w szkole norm i wartos$ci.

2. Wychowanie do wartosci, ksztattowanie postaw obywatelsko — patriotycznych
I poszanowanie dziedzictwa narodowego.

3. Wskazywanie autorytetow i wzorcow moralnych.

4. Budowanie pewnosci siebie i ksztaltowanie zaradno$ci zyciowe;.



X. Harmonogram dzialan wychowawczo - profilaktycznych

SFERA

Zadania

Forma realizacji

Osoby
odpowiedzialne

Termin

INTELEKTUALNA

1.Rozwijanie
zainteresowan i
uzdolnien ucznidéw.

a)Przeprowadzanie w
klasach diagnoz i
ankiet wstepnych,
obserwacje podczas
biezacej pracy

b) Prowadzenie zajeé
dodatkowych, kot
zainteresowan.

c) Organizowanie
wycieczek, wyjazdow,
wyjs¢, konkursow.

d) Przygotowywanie
programow
artystycznych z okazji
uroczystosci
szkolnych przy
wspotudziale
rodzicéw.

e) Stosowanie przez
nauczycieli
aktywnych metod

pracy.

nauczyciele,
wychowawcy,
rodzice,
dyrektor,
pedagog,
psycholog

Caly rok, zgodnie
z
harmonogramem.
Zgodnie z
kalendarzem
uroczystosci

szkolnych
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2.0rganizowanie
pomocy
psychologiczno-
pedagogiczne;j.

a) Zaplanowanie
pracy zespotow do
opracowania IPET.
b) Zaplanowanie i
realizacja dziatan
wspierajacych
uczniow:

- zaj¢cia korekcyjno-
kompensacyjne

- zajecia
rewalidacyjne
-zajecia logopedyczne
- zajecia
wyrownawcze

- zajecia ze
specjalistami (
pedagog, psycholog)
-warsztaty i
konsultacje.

c) Udzielanie
rodzicom i
nauczycielom
informacji w zakresie
pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej.

d) Organizowanie
spotkan
indywidualnych z
rodzicami.

e) Indywidualizacja
procesu nauczania.

Nauczyciele,
wychowawcy,
dyrektor,
terapeuci

Caly rok, wedlug
potrzeb
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3.Podnoszenie efektow
ksztalcenia.

a) Zajecia rozwijajace
predyspozycje i
umiejetnosci dziecka.
b) Wiasciwe
organizowanie czasu i
przestrzeni w pracy.
c) Uczenie
systematycznosci w
nauce.

d) Prowadzenie kotek
zainteresowan -
informatycznego,
przedmiotowych,
artystycznych i
sportowych.

e) realizacja
programow
dotyczacych
bezpieczenstwa w
sieci

f) realizacja
wybranych zagadnien
z r6znorodnych
programow
edukacyjnych.

g) Wykorzystywanie
technologii
komputerowych na
innych przedmiotach.
h) Uswiadamianie
wagi edukacji i
podnoszenie wynikow
nauczania.

wychowawcy,
pedagog szkolny

zgodnie z
harmonogramem
zaje¢ w
poszczegbdlnych
klasach

4.Upowszechnia-nie
czytelnictwa,
rozwijanie kompetencji
czytelniczych

a)Wspdlne czytanie w
klasach.

b) Akcja ,,Starszy
czyta mlodszemu”.

c) Wiaczanie
rodzicow do akcji
czytania dzieciom.

d) Kaciki czytelnicze
w salach lekcyjnych.
d) Organizacja
konkursow
czytelniczych.

e) Lekcje i warsztaty
biblioteczne.

f) Wolontariat w akcji
»Zaczytani org”.

wychowawcy,
rodzice,
bibliotekarz,
nauczyciele,
Samorzad
Uczniowski,
uczniowie

Przez caty rok
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SPOLECZNA

1. Propagowanie wsrod
uczniéw znajomosci
prawa i jego
przestrzeganie.

a) Omoéwienie statutu
szkoty i1 regulaminow
szkolnych,

lekcje z wychowawca
poswiecone tej
tematyce.

b) Zapoznanie
uczniow z
dokumentami
dotyczacymi praw
dziecka 1 cztowieka.
c) Konsekwentne
stosowanie zasad
oceniania zapisanych
w dokumentacji
szkolnej.

d) Zajecia
profilaktyczne.

e) Systematyczne
uzupehianie kart
oceniajacych
zachowanie uczniow —
tabel punktowych.

Wychowawcy,
specjalisci

Caly rok

2.Rozwijanie postaw
prospotecznych 1
dziatan w zakresie
wolontariatu.

a) Udziat w akcjach
charytatywnych.

b) Reprezentowanie
szkoly w zawodach,
konkursach,
turniejach.

c¢) Udziat w akcjach
na rzecz srodowiska
lokalnego.

Nauczyciele,
wychowawcy,
pedagog
szkolny,
samorzad
uczniowski

Caty rok
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3.Ksztaltowanie
postawy szacunku
wobec srodowiska
naturalnego

a)Udziat w akcji
»Sprzatanie swiata”.
b) Dokarmianie
ptakow.

c) Konkursy
przyrodnicze.

d) Wycieczki
krajoznawcze.

e) Zajecia
dydaktyczne.

f) Wspolpraca z
organizacjami na
rzecz ochrony
srodowiska.

g) Rozwijanie
umiejetnosci
podejmowanych
dziatan na rzecz
ochrony srodowiska.

Nauczyciele,
wychowawcy.

Caty rok

FIZYCZNA

1. Propagowanie
zdrowego stylu
zycia.

a) Zajecia z
wychowawca,
psychologiem lub
pedagogiem szkolnym
n.t. organizacji czasu
wolnego.

b) Udziat uczniow w
konkursach i
zawodach
sportowych.

c¢) Tydzien promocji
zdrowia.

d) Realizacja
wybranych zagadnien
Z programow
prowadzonych przez
sanepid.

e) Wspolpraca z
instytucjami
promujacymi zdrowy i
aktywny styl zycia.

f) Obchody Dnia
Patrona.

g) Zachecanie do
aktywnego stylu
zycia.

Nauczyciele,
wychowawcy,
Samorzad
Uczniowski,
psycholog,
pedagog

caly rok
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2.Uswiadamianie
uczniom negatywnych
skutkow uzywek.

a) Korzystanie z
wybranych
programow
profilaktycznych.
b) Udziat w
przedstawieniach
dotyczacych
uzaleznien i natogow.
c¢) Udziat w
konkursach.

d) Zajecia z
wychowawca.

wychowawcy,
nauczyciele,
dyrektor szkoty

caty rok

FIZYCZNA

3.Bezpieczenstwo
uczniow w szkole 1
poza nig.

a) Praktyczna nauka
przechodzenia przez
jezdnig¢ i omawianie
zasad bezpieczenstwa
w ruchu drogowym.
b) Udziat w
konkursach.

c) Spotkania z
przedstawicielami
stuzb prewencyjnych.
d) Egzamin na kartg
TOWErowa.

e) Pogadanki
dotyczace
przestrzegania zasad
bhp na lekcjach i w
czasie przerw.

f) Dyzury nauczycieli
podczas przerw i
przed lekcjami.

g) Przeprowadzanie
probnych ewakuacji.
h) Realizacja
programow
dotyczacych
bezpieczenstwa w
sieci.

wychowawcy,
nauczyciele,
dyrektor szkoty,
pracownicy
szkoty

caty rok

1.Ksztaltowanie
pozytywnego obrazu
wlasnej osoby.

a)Warsztaty dla
uczniéw prowadzone
przez specjalistow.
b) Zajecia z
wychowawcag
poswiecone tej
tematyce.

d) Wystepy ucznidéw.

pedagog
szkolny,
nauczyciele,
wychowawcy

Przez caty rok
szkolny
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EMOCJONALNA

2 Ksztatcenie
umiejetnosci
rozwigzywania
problemow bez uzycia
sity.

a) Zajecia
integracyjne w
klasach.
b)Wycieczki i
wyjazdy szkolne.

C) Zajgcia z
wychowawca.

d) Wspieranie
rodzicow w radzeniu
sobie z problemami
dziecka.

pedagog
szkolny,
wychowawcy,
nauczyciele,
psycholog
szkolny

Przez caty rok
szkolny

DUCHOWA

1.Upowszechnianie
wiedzy na temat
obowiazujacych w
szkole norm i wartosci.

a) Ustalanie
klasowych kodeksow.
b) Konkurs na
najkulturalniejszego
kolege/ kolezanke.

¢) Dbatos¢ o pigkno
MOowy o0jczystej.

d) Rozbudzanie w
uczniach postaw
tolerancji, a takze
poszanowania swojej i
innych kultur, religii,
tradycji.

e) Rozwijanie
umiejetnosci dialogu 1
aktywnego stuchania.
f) Wspieranie uczniow
w poszukiwaniu
wartosci potrzebnych
w codziennym zyciu.

opiekun
samorzadu
szkolnego,
wychowawcy,
nauczyciele

Przez caly rok
szkolny

2.Wychowanie do
wartosci, ksztaltowanie
postaw obywatelsko-
patriotycznych i
poszanowanie
dziedzictwa
narodowego.

a)Swigtowanie rocznic
1 wydarzen
patriotycznych.
b)Zajecia z
wychowawcg na temat
patriotyzmu.

c) Wycieczki
tematyczne.

d) Uczenie
wlasciwego
zachowania si¢ wobec
symboli narodowych.

Nauczyciele,
wychowawcy

zgodnie z
kalendarzem
uroczystosci
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a) Obchody Dnia
Patrona.
b) Konkursy.

) ¢) ,,Spotkania z
3.Wskazywanie ciekawymi ludzmi”.

autorytetow i wzorcow d) Obchody Dnia

moralnych Rodziny - rodzic jako
wzorzec do
nasladowania.

e) Budzenie szacunku
do pracy ludzi
réznych zawodow.

a) Zajecia, warsztaty,
treningi ze
specjalistami.

b) Uswiadamianie
mnogosci $ciezek
zyciowych. Nauczyciele,
¢) Angazowanie wychowawcy,
uczniow w rodzice
organizacj¢ wydarzen,
imprez.

d) Odnajdywanie
swoich mocnych
stron.

Nauczyciele,
wychowawcy,
rodzice

Przez caly rok
szkolny

4. Budowanie pewnosci
siebie 1 ksztaltowanie
zaradno$ci zyciowej

Przez caly rok
szkolny

XI. Zasady ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego.

Ewaluacja programu polega na systematycznym gromadzeniu informacji na temat
prowadzonych dzialan, w celu ich modyfikacji 1 podnoszenia skuteczno$ci programu
wychowawczo-profilaktycznego.

Ewaluacja przeprowadzona bedzie poprzez:
e obserwacje zachowan uczniéw i zachodzacych w tym zakresie zmian,
e analiz¢ dokumentacji,
e przeprowadzanie ankiet, kwestionariuszy wsrod uczniéw, rodzicow i nauczycieli,
e rozmowy z rodzicami,
e wymiang spostrzezen w zespolach wychowawcow i nauczycieli
e analizy przypadkow.

Ewaluacja programu przeprowadzana bedzie w kazdym roku szkolnym przez zesp6t do spraw
ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego powotany przez dyrektora.

Zadaniem zespotu jest opracowanie planu ewaluacji, organizacja badan oraz opracowanie
wynikow. Z wynikami prac zespolu w formie raportu ewaluacyjnego zostanie zapoznana rada
pedagogiczna i rada rodzicow.
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XIlI. Ustalenia koncowe.

Za realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty odpowiedzialni sg wszyscy
pracownicy szkoty.

Dyrektor Szkoty czuwa nad prawidlowoscig jego realizacji.

Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty Podstawowej im. Kazimierza Gorskiego w
Czaplinku jest otwarty. Moze by¢ modyfikowany w zaleznosci od potrzeb.

Program ten podlega monitorowaniu i ewaluacji.

XIII. Kalendarz uroczystosci szkolnych.

— Uroczyste rozpoczgcie roku szkolnego, slubowanie na ucznia kl. 1.
— Dzien Edukacji Narodowej, akademia.

— Uroczysty apel z okazji Narodowego Swigta Niepodlegtosci.

— Jaselka.

- Przedstawienie profilaktyczne: "Bezpieczne i zdrowe ferie zimowe".
- Zabawa choinkowa.

- Dzief Babci 1 Dziadka.

- Kiermasz wielkanocny.

— Pierwszy dzien wiosny, zajecia z wychowawcami.

— Dzien Ziemi, przedstawienie.

— Apel z okazji Swieta Konstytucji 3-Maja.

- Dzien Patrona.

- Swieto Rodziny.

- Dzien Dziecka.

— Uroczyste zakonczenie roku szkolnego 2017/2018.

XIV. Dzialania caloroczne:

1. Lekcje wychowawcze, zajecia warsztatowe.

2. Konkursy, uroczystosci, wystepy.

3. Kota zainteresowan, kota przedmiotowe.

4. Pomoc kolezenska.

5. Wycieczki szkolne propagujace rozwijanie zainteresowan, poszerzanie wiedzy z
roznych przedmiotdw oraz proponujace pozyteczne sposoby spedzania czasu wolnego.

6. Przeciwdzialanie trudno$ciom szkolnym poprzez przedmiotowe zajgcia wyrOwnawcze,
korekcyjno — kompensacyjne.

7. Gazetka szkolna.

8. Gazetki $cienne informacyjne.

9. Pogadanki.
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10. Elementy doradztwa zawodowego.

11. Wspolpraca z instytucjami takimi jak organizacje pozaszkolne tj. Poradnia
Psychologiczno — Pedagogiczna w Piasecznie i jej filig w Gorze Kalwarii, Osrodkiem
Zdrowia w Sobikowie, Miejskim Os$rodkiem Sportu i Rekreacji w Gorze Kalwarii,
Osrodkiem Kultury w Gorze Kalwarii, Bibliotekg Publiczng w Gorze Kalwarii,
Sanepidem, O$rodkiem Pomocy Spolecznej w Gorze Kalwarii, policja, sadem,
kuratorami.

12. Spotkania z rodzicami: w czasie zebran oraz indywidualne.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostal przedstawiony i pozytywnie zaopiniowany na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu

Program wychowawczo-profilaktyczny zostal uchwalony przez Rad¢ Rodzicéw w dniu

Program wychowawczo-profilaktyczny zostal przedstawiony i pozytywnie zaopiniowany przez
Samorzad Uczniowski w dniu

Przewodniczaca RP Przewodniczaca RR Przewodniczaca SU
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